
Polityka zgłaszania nieprawidłowości 
Niniejszy dokument określa zasady zgłaszania nieprawidłowości w agencji 

pracy tymczasowej OCTAVIS SP. Z O.O. 
 zgodnie z Dyrektywą UE 2019/1937  

oraz RODO. 

 

 

1. Zakres zgłoszeń 

Zgłoszeniu podlegają wszelkie nieprawidłowości, nadużycia i naruszenia prawa mające 

miejsce: 

• w strukturach agencji pracy tymczasowej, 

• u pracodawcy użytkownika, gdzie zatrudnieni są nasi pracownicy tymczasowi. 

2. Ochrona zgłaszającego 

Sygnaliści mają zapewnioną poufność, a ich dane są przetwarzane zgodnie  

z art. 5-6 RODO. Osoba zgłaszająca nie ponosi żadnych negatywnych konsekwencji  

z tytułu zgłoszenia dokonanego w dobrej wierze. 

3. Przechowywanie danych 

Dane związane ze zgłoszeniem przechowujemy nie dłużej niż 12 miesięcy  

od zakończenia procedury wyjaśniającej, chyba że przepisy prawa nakazują inaczej. 

Dostęp do danych mają jedynie osoby upoważnione. 

4. Kontakt 

W przypadku pytań dot. przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt z 

administratorem danych: administracja@octavis.pl  
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